LLA GRANDE FINALE :
INTEGRER VOS APPRENTISSAGES

Objectifs d’apprentissage :

Objectif général :
Se situer en rapport au concept de leadership.
Objectif spécifique :

A la fin de ce fondement, le lecteur ou la lectrice sera en mesure de poser un regard rétrospectif sur

les manieres dont ses expériences ont influencé ses perceptions et croyances du leadership.

Bravo pour vos efforts, et merci de nous avoir permis de vous accompagner dans votre

développement | Mais un instant, un dernier petit effort est de mise. Nous vous invitons a prendre le
temps de reconnaitre tout le chemin que vous avez parcouru jusqu’ici et de contempler les horizons
prometteurs qui s’ouvrent devant vous. Cette dernicre section vous aidera a synthétiser tout ce que
vous avez apptis lors de votre parcours de leadership. Vous avez exploré votre histoire personnelle et
vos préférences, acquis des compétences pour vous gérer et entretenir des relations positives avec les
autres et commencé a exercer un leadership au sein d’une équipe. Quels sont les apprentissages qui
ont le plus influencé votre approche du leadership ? Quels outils allez-vous intégrer dans votre boite
a outils personnelle ? Ces questions seront explorées dans les pages suivantes.



